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Detalle de la Oferta

Titulo del Aviso
Psicologo(A) de Desarrollo Region Sur Oriente

Empresa Vacantes Pais, Region, Comuna
FUNDACION INTEGRA 1 Chile Metropolitana Providencia
Actividad de la Empresa Fecha Publicacién Fecha Expiracion

Servicios Varios 14/10/2013 13/12/2013

Descripcion del Negocio

ESTABLECIMIENTO DE ENSENANZA Direccion Web de la Empresa

www .integra.cl

PREESCOLAR
Cargo Nivel de Estudios Requeridos
Otro Profesional / Recursos Humanos Universitaria
Jornada Tipo Contrato
Completa Indefinido
. Requisitos
Renta ofrecida ) ) _ .
Contenido Reservado rT?r:lijnd;‘os(ﬂtulado) , 1 Afios de experiencia

Descripcion
Fundacién Integra, requiere contratar PSICOLOGO(A)I, para Oficina Regional ubicada en la la comuna de Providencia.

OBJETIVO DEL CARGO
Coordinar y realizar los procesos de reclutamiento y seleccion para la Fundacion Integra, asi como también, desarrollar funciones
relacionadas con Desarrollo y Clima Organizacional.

FUNCIONES PRINCIPALES

* Planifica y desarrolla en forma oportuna los procesos de seleccion, dando respuesta, y retroalimentando al cliente interno en los plazos
establecidos.

+ Realiza reclutamiento a través de los distintos medios identificados en forma oportuna, planificando con antelacion el tipo y periodo de
reclutamiento. Analiza, identifica, gestiona y actualiza permanentemente las fuentes de reclutamiento para los distintos cargos.

» Realiza revision curricular considerando los estandares internos y las descripciones de cargos; coordina y ejecuta la aplicacion de
Pruebas Técnicas y Grupales.

* Habora informes psicolaborales de acuerdo a los procedimientos establecidos

* Registra y analiza la informacion numérica de los procesos de seleccion, siendo capaz de llevar una estadistica y con ella anticiparse y
mejorar los procesos por desarrollar.

» Responsable del proceso administrativo que acompafia el proceso psicolaboral descrito en procedimiento interno del proceso de
Reclutamiento y Seleccién.

+ Apoya la coordinacién de intervenciones de clima con el area de Calidad de Vida Laboral.

» Apoya el desarrollo y ejecucién de actividades del &rea relacionadas con Desarrollo Organizacional.

+ Colabora en la administracién eficiente de los planes y programas de capacitacion y desarrollo de las personas.

* Colabora en la administracién del sistema institucional de mejoramiento de desempefio, promoviendo y resguardando la implementacion y
propositos de los instrumentos disefiados para tales efectos.

REQUISITOS DE POSTULACION

*» Educacion Formal: Psicélogo
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* Formacion Complementaria (deseable): Curso de Aplicacion e Interpretacion de Lischer, Curso de Aplicacion e Interpretacion de
Rorschach, Entrevistas en Profundidad y Entrevista por Competencias

» Dominio de excel y w ord a nivel usuario

» Experiencia laboral: Deseable 1 afio en el area

* Disponibilidad para salir a terreno dentro de la Region

PLAZO DE POSTULACION: Hasta el lunes 21 de Octubre a las 12:00 horas
Beneficios:

Requerimientos

No posee requerimientos anexos

Consultas para el postulante

Contesta las siguientes preguntas. Tus respuestas son indispensables para postular al cargo

Pregunta 1: Cuales son sus pretensiones de renta liquida para el cargo ofrecido (No responder a convenir)
Pregunta 2: Indique afios y experiencia en relacién al cargo ofrecido

Pregunta 3: Indique su titulo y dénde lo obtuvo

Pregunta 4: Indique nivel de manejo de Test de Luscher y Seleccién por Competencias

Pregunta 5: Indique sus numeros telefénicos actuales

Ranking

Filtro Educacion : (no definido) Filtro Laboral : (no definido)

Actualizacion : (no definido) Trabaja : (no definido)

Edad : (no definido) Experiencia : (no definido)

Género : (no definido) Renta : $1 - $1

Idiomas :(no definidos) Region : (no definido)
Comuna : (no definido)
Pais : Chile
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